. . ACTAN°58

San Juan cuyas f Irmas que acredutan Su asnstencna se encuentran reglstradas en

1 13 racnasrtiva
lcapc\lllva

Bajo la presidencia del Sr. Omar Ceresa, y en compama de los sefiores Tesorero

»%&MMWMWMMM&ME—_
comienza la reumbn convocada al efecto de considerar el siguiente Orden del Dia: - .

o racion del Acta anterior;

2°) Designacion de dos (2) asambleistas para suscribir el Acta, conjuntamente con
el Presidente y Secretario de la institucién
3°) Informe sobre Ia situacion administrativa, contable, financiera, econémica y
juridica de AMPUNSJ
4°) Autorizacién para acceder a un crédito bancario al efecto de sanear la
institucién.
Se inicia el tratamiento del primer tema del Orden del Dia. El Sr. Presidente da
lectura al Acta N° 57 del Libro de Asamblea, correspondiente a la Asamblea
General Ordinaria celebrada el pasado 31 de octubre del corriente afio, para su
tratamiento y consideracién. Al término de la exposicién, se pone a consideracién
de la Asamblea el Acta, e inmediatamente el socio Antonio Guardia realiza la
mocion para que se apruebe la misma, La Asamblea aprueba por unanimidad el
Acta N° 57 .-
Seguidamente se da tratamiento al segundo tema que obra en el Orden del Dia,
respecto a la designacion de dos (2) asambleistas para suscribir el Acta,
conjuntamente con el Presidente y el Secretario. El socio Antonio Guardia propone
para esa tarea a los socios asambleitas Viviana Vallecillo y Mirta Funes. La mocion
es acompanada por unammldad de los presentes.

igui T i i
hace notar la presencxa del Director de Mutualidades de la Provmma Sr. Julio

| a.
Segu:damente se procede a tratar el tercer y cuarto punto del Orden del Dia,

| debate, "'
__Se_pmcede_a_ja_[ermm del citado infarme, que a continuacion se transcribe:
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ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE LA ASOCIACION MUTUAL DEL

PERSONAL DE LA UNSJ. Informe aprobado por el Consejo Directivo de la
AMPUNSJ en sesion del dia 11/12/2014.-

Estimados socios de la Asociacion Mutual del Personal de la UNSJ, a
continuaciéon _exponemos un breve informe referido a la situaciéon administrativa,

contable, financiera, econémica y juridica de la Mutual, tal como lo sefiala el punto
3 del Orden del Dia de esta Asamblea. También les compartiremos las medidas

que adopto el Consejo Directivo a propésito de la situacion en la que encontramos
ia institucién al momento de hacemos cargo de la gestion, y las que se tomaron

posteriormente a lo largo de eslos 45 dias que llevamos en el gobiemo de 1a
Mutual.

Luego les transmitiremos un anuncio que fiene que ver con una decision fomada
por el Consejo Directivo, relacionada con la modificacion del Estatuto de la

institucion v, finalmente, pondremos a consideracion deesta Asamblea et pedido
de autorizacién para tomar un préstamo, tal como lo sefiala el punto 4 del Orden

del Dia.
El lunes 3 de noviembre se realizé una reunion con el presidente y tesorero

salientes, y un empleado delarea contable—de—ta—Mutual—Ali—los—ex-direetivos

manifestaron que la institucion tenia un endeudamiento “muy grande”, con

vencimientos inmediatos e Tompromisos —econémicos contraidos—cor—distintos
tipos de acreedores, entre los que mencionaron a “prestamistas” “usureros”. Ante

fa faltade precisiones conrespecto s-moento-de-la-deuda—ta-reunién-concluyo-con
un pedido de documentacion institucional, que al dia siguiente se formaliz6 con
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unanota-de-intimaciénrequitiendo;-entre otroslos-siguientes.registros

. Manifestacion de bienes, créditos y deudas al 31/10/2014 (con notas

aclaratorias—qte—expliciten—eon—el—mayor—grado de_anéalisis la informacion
patrimonial solicitada).
. Libros-ylo-registros-de-Ley {contables y no contables)

=G

. Listado de socios morosos (con detalle de importe, fecha de deuda,

|
: garantias—comerciocuotas pendientes, etc.)
i . Circulos de whorro vigentes (con detalle de importes mensuales
nroagramados) A
| [ 2= tadddhaind £
| °

Bono Contribucién (con detalle de numeros emitidos, vendidos, programa a
recaudar,_premios proyectados, efc.).

b Estado de avance del proyecto de construccion de cabafas: (detalles del
subsidio. financiamiento, forma de pago, pagos efectuados, saldo adeudado,

dinero recibido, lugar de depésito, responsable del proyecto, etc

i . Informe de Tesoreria de los valores disponibles a la fecha

{ . Informacién sobre los socios camping (valor de cuota, lugar de pago,
personal afectado para el cabro, etc.)
. Informe sobre la relacion con la firma CREDIPUNTOS (convenio, deudas,
detalle del uso de la tarjeta de crédito desde julio 2013 a la fecha, etc. )
< Cualquier otra Informacion que resulie imprescindible conocer por fa

repercusion patrimonial, econémica y/o juridica en la institucion.

Después de dos pedidos de postergacion para presentar fo—soficitado, los—ex

.z

_directivos respondieron a la intimacion entregando documentacion parcial,‘que

quedo registrada en un acta fotarial Tubricada porelescribano Atejandro €rifo:




Como consecuencia de la mformac:on presentada y Ios aportes reahzadés nor
algunos de los empleados de la Mutual. se confi iquré la situacion que a
continuacion se describe, con las consrqu:entes medidas adoptadas por el
Consejo Directivo de la Mutual:
* Deuda por un monto” superior a los $7.000.000 de pesos en concepto de
cheques diferidos. Se trata de cheques que fueron emitidos sin el debido registro
contable. Varios de los tenedores de esos cheques se presentaron en la Mutual a
cobrar sin poder certificar en concepto de qué bien, servicio, o prestacion legal
tienen esa acreencia en su poder, aunque algunos reconocieron que se trataba de
plata prestada. Los propios ex directivos (presidente y fesorero), y algunaos
- empleados de la institucién, manifestaron que se frataba de deudas contraidas
con “prestamistas”. Cabe senalar que al 30 de junio de 2074, Ta deuda déclarada
en el Balance por los ex directivos de la institucion, en concepto de cheques
diferidos,"era de $71.472.233 (Punto 8 Pagina 3). Cualro meses después, es decir
aI 31 de octubne de 2014 la suma asc:ende por ese m/smo concepto a més de

deetmo aue tuvo el dmero que supuestamente :ngreso en concepto de ‘préstamo”.
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Si hay alguan interés en pamcular sobre este tema, el Sr. Tesorero puede dar mas

Antallc.o
UCTaneos:

. Incumpllm/ento ante el Instituto Nac:onal de Asoc;atrwsmo y Economza Social

_ef

$ 186. 000 ademas se pagbé una primera cuota a la empresa Roca por la
construccion-de las cabadas por el valor $49.500._Sobre el resto del subsidio-no
existe registro contable del uso dado. ‘ '
» Deuda por mas de $60.000 con los empleados de la_ Mutual por un incremento
salariar resultante de paritarias, no abonado durante 4 meses. A propdésito del
costo laboral, esta semana recibimos una notificacién del gremio UTEDyC en la
que informa que debe pagarse al personal un plus de fin de afio de $1. 500 lo que
va a significar un costo laboral no previsto de $ 30. 000 mas un incremento salarial
a partir de enero de 2015.
* Deuda de socios con la Mutual por un monto superior a $1.500.000. No existe
informacion y/o documentos que demuestre que se ‘hava convocado a los
morosos y/o a sus garantes para regularizar la situacion. Por otra parte hay socios
que estan devolviendo dinero a la institucién en concepto de préstamos y otros
servicios por sumas que superan ampliamente sus pos:blhdades de pago y los
~limites de endeudamiento permitidos por la Mutual.
Con respecto a la situacién descripta en los puntos que se acaban de serialar,
eslas son las medidas que se adoptaron:
“+ Se ordend la suspensién de entrega de éidenes de compra y de cualquier otro

compromiso a Ios Socios morosos y/o sin capacidad de pago.

« Se instruyé al representante Iegal para que gestione el cobro a socios morosos.
[ a Su

garantias para regularizar la situacion, caso contrario que inicie las acciones

fegales pertinentes:




> Se ordené el bloqueo de la cuenta bancaria de la Mutual en el Banco

CREDICOOP para evitar que se pagaran los cheques cuestionados, estamos
esperando la confirmacion judicial peticionada.

* Se analizé y se sigue analizando cada uno de los cheques diferidos que ingresan
para cobro, y sélo se autoriza el pago de aquellos que tienen probanzas de un

servicio efectivamente prestado a la Mutual. Se negocibé y se sigue negociando
con los acreedores al efecto de evitar corte de servicios. Salvo unos pocCos casos,

todos los comerciantes y proveedores han entendido 15 SifUacion Yy eslan
ayudando a recomponer la relacién.

* oe realiz6 una denuncia penal por el delito de Administracion Fraudulentasin
imputar la comisién del acto a nadie en particular, dejando esa tarea a la propia

Jjusticia. La denuncia hizo foco en 1as imequiaridades detectadasenet proceso de
emision de cheques diferidos, en la falta de documentacion y de obras referidas al

Subsidio—otorgadto—por-et-INAES—(construccion—de cabafias)—v-ta—deuda delos
socios con la Mutual. La denuncia fue formulada el dia 12 de noviembre ante la
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laracion—testimonial o necesariamanta
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“conocimiento de los hechos denunciados. Asimismo, la Mutual se ha constituido

—en—parte—querellante_de_la causa,—a-fin_de colaborar con _Ja_Fiscal _en la

parte—querellante causa
investigaciéon vy al mismo tiempo controlar la marcha del proceso: esta
circunstancia, ademas, habilita.a la Mutual para. sequir incorporando_elementas de

prueba e impulsar la prosecucion del juicio hasta su culminacién..
* Se dispuso instrumentar una_auditoria contable externa. al efecto de establecer

- un diagnéstico preciso sobre ‘e‘l‘ éstado,administrativo-contable'de la institucion, y
—asi_poder. tomar las medidas. correctivas_necesarias para_que lo sucedido no

vuelva a repetirse. La auditoria Ja esta llevando a cabo el CPN Pablo Padin, quien

_fue contratado especificamente para esta tarea. : e e
‘Hasta aqui la situacion que nos .encontr‘amos‘ al momento de asumir la conduccion
de la Mutual v las medidas inmediatas _que se.tomaron. A proposito de estas

acciones, y antes de avanzar en la descripcion de la situacion en que se
encuentra la institucién, el Consejo Directivo de la Mutual hace publico el

agradecimiento a los socios Mario Molina vAmerico Clavel, contadores y docentes
universitarios, por-el- apoyo y el asesoramiento brindado a la Mutual en este

- momento critico., Convocados para emitir_opinion_sobre el estado en el que Ia
conduccion saliente entregaba la gestion, .ambos - profesionales se pusieron a

disposicion sin-mas interés que el de ayudar.

. s

A continuacién se detallan una serie de SItuéfcfionéS;,irregulares detectadas en la

Mutual,que tambien nos obligaron @ tomar medidas. que necesariamente esta
Asamblea debe conocer. . St s

Asaber— ) ST
* Circulos de ahorro: la Mutual tiene una deuda con socios por planes no

abonados del-ordendefos-$96-000: Algunos-casos; con-5meses de-atraso:
* Grupo Viaje:. deuda con 9 socios que integran un circulo de ahorro denominado
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aportes de $500 mensuales por socio que se ahorran con el fin de costear o
vacaciones.” A la_fecha impfican $18:000ahorrados™ que—fos—socios estén—
reclamando para Sus vacaciones de verano. _
*— Premmios Bono—Contribucion:—se—sortearon—fos—premios—finales—del—Bono
Contribucion, que la conduccion saliente tuvo a la venta durante varios meses.
tos-mismos consistian-en-dinero-en-efectivo, qtie-del-1--al-20" premio-totalizaban
$435 OOO AI momento del sorteo la sztuac:on era esta 584 numeros vendidos (la

nameros no vendldos y 23 numeros extrav;ados Como consecuencra del sorteo,
%%aﬁwﬁfuaﬁes&rdebfeﬁdeﬁie&tenedgm&deJG&Qumerospre

no estan, ya que no se hizo la previsién econémica correspondiente. Cabe sefialar

que-el-sorteo-no-se-pudo-cancelar-ni-postergar,-como era_nuestro deseo, ya que

no estaba previsto en eI reglamento del Bono

Es importante sefalar que Jos fondos recaudados por_cualqnier concepto, sea
Bono Contnbuc:on asi como por los circulos de ahorro incluido el circulo “viaje”,
caseguros de Salud y Sepelia, y la totalidad de lo que se recauda por los servicios
que brmda la Mutual no se destinan a cuentas especificas, sino que se incorporan
a_‘rentas generales” de donde se los destina a cubnr indiscriminadamente
cualquier fin.

Con respecto a los circulos de ahorro soﬂeados se esta pagando de acuerdo a
los ingresos que va teniendo la Mutual. Y en cuanto a los ganadores de los
premios del Bono Contribucién, los convocaremos a partir del préximo lunes para
informarles la situacion. Inevitablemente se pagaran los premios de acuerdo a las
posibilidades que tenga la institucién, Gue estan condicionadas ‘a lo que esta
Asamblea resuelva al momento de considerar el punto 4 del Orden del Dia. .

* Deudas impositivas varias por un valor no cuantificado atn de manera precisa,
pero aproximado al medio millén de pesos.

* Deuda de socios a la Mutual por servicios prestados por la firma CREDIPUNTOS
que no fueron mandados a deScuento por la institucion: sequmn la informacion
aportada por empleados de la Mutual, desde octubre 2013 dejé de. req:strarse en
el sistema de Ordenes de Compra, 1as operacionss co

socios con la tarjeta de la Mutual, prowsta por la firma CREDIPUNTQOS; no
obstante la institucion pagaba a fos comercios por-esas compras—Es—decir—fos
socios compraban con la tar_leta la Mutual pagaba esas compras a los comercios,
pero no ordenaba el —descuento—a—los—socios—Como—consecuencia—de—esa
s:tuacmn esos socios le deben a Ia Mutual $ 1 46 590 Esa deuda no esta lnc/urda

pade o suced/do es matena de ana/tszs dP nuestro aboaado al efecto de

inctriymaontar Ino marhrlao}u iridicas que nnrrnennnrllarzn

instrumentartas-m
* Premio Mercedario. Otro compromiso de pago que tiene la- Mutual es con una

—entidad—organizadora_de lo que se sabe es un negocio publicitario, cuyo nombre
es Premio Mercedario. La deuda es de $10. 000 si bien no es una suma
significativa, que una Mutual en la situacion que se encuentra la nuestra, pague un
premio a “la imagen emprasana/" es una obscen'dad
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|+ Situacién relacionada con un supuesto cobrador. Desde los primeros dias de
|

noviembre, y ante la proximidad del comienzo de la temporada de verano en el
camping de la institucién, comenzaron a llegar a la sede de la Mutual, personas

que en calidad de socios Adherentes (camping) venian a pagar la cuota social ya
reclamar por la ausencia de quién regularmente pasaba por sus domicilios a

| cumplir con ese trémite. Asi fue como se tomé conocimiento de Ia faréa que venia
!f realizando el sr. Alberto Cortez, socio de la Mutual Yy miembros de la Junta

| Revisora de Cuentas de Ia gestién saliente. Varias de 1as personas damnificadas,
_que en algunos casos ni siquiera estaban registradas como socios, presentaron

1? recibos expedidos por Cortez, doride consita que pagarorn inscripcion y cuotas
vencidas.

| Ante o expresado, la Mutual remitié una carta documento-intimando—a Corteza
| rendir cuentas e ingresar el dinero retenido, a lo que respondio con un telegrama

" reclamando sefe registre et contrato de trabajoy sefe paguen-safariosadeudados
| por la tarea que estuvo realizando. Ante una segunda- intimacion de la Mutual,

QOHDrO

Cortez—se mantuvo—en—su- posicion—y-contesté—que—rindié—-cuentas—al—Fesorero
saliente Roberto Bazan. Ante esta situacion, el abogado de la Mutual se encuentra

-f. ) PP ) Ino-
preparanao—ias—acciones—iegates —que—corresponda—promover—entre—ellas—la

|\ posibilidad de una denuncia penal por estafa y acciones civiles, con el propésito

OO DAQO]
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ve-recuperar-eli-dinero-qtie-ascicnde-aproximadaments-a los-$50.000. sequn la

documentacioén que obra en poder de la Mutual.

—+—Otra-situacién-irregular—tiene-como-protagonista_a_la_sefiorita Gladys Heredia

. Vega, quien prestaba servicios en la Mutual como secretaria de presidencia. No
obstante que-el presidente saliente como. el apoderado. legal que tenia la Mutual

manifestaron que se harian cargo de pagarle lo adeudado, ante el incumplimiento

i
I
|

_dp quienes debian pagarle,_ahora Ia Joven esta reclaméndole a la Mutual. Por
I estos dias, el abogado de la institucion ests negociando con la demandante para
evilar un juicio laboral

" A pesar de lo expuesto, la Mutual no ha dejado de prestar servicios. La temporada
__de verano en nuestro camping esta en marcha sin mayores problemas. Tenemos

%} mas de 100 chicos en la colonia. Estamos renovando carnet de socios Se han
__actualizado los valores para lainscripcidn y cuota mensual de los socios

adherentes. También se actualizé el valor del aporte por cada hijo mayor de 21
¥ {estudiante) 026 anos, y se extendié la posibilidad de agregar el grupo familiar de

estos. :
! Hasta aqui una apretada sintesis de lo que entendemos responde al estado en el

| “que encontramos Ja Mutual, y la situacién enla que se encuentra Ia institucion,
con las medidas que se tomaron.- -~ L

o Termmada la Tectura del informe, el St Presidenta. Informa, qué considerando 1a
“situacion descripta’ y los ‘antecedentes de la Mutual, el Consejo Directivo ha

. \Vresp'ecto, el Presidente sefala que es necesario estudiar algunas alternativas que

T ayuden a evitar en-elfuturo situacio ,
. bara ello durante el mes de febrero estara abierta Ia inscripcién para todos

 tomado Ia decision de impulsar una modificacion del Estatuto de fa institucion. At———————

aquelios socios que quieran participar de-una Comisiénque-tendra—a-cargoa

tarea de armar el proyecto de reforma. Sera motivo de andlisis la conveniencia de

i x - amaain-Diraprtivia—al afanta A
R &) : onasenerconsejo-oirectivo,—at-efecto-de




controlar a la mayoria; la conveniencia de defmlr un determlnado perﬂl para
quienes integren la Junta Fiscalizadora; otorgar la condicién de socios Activos: Qo
los empleados de la DAMSU, hoy considerados socios adherentes; instrumentar

un régimen electoral que permita la eleccion de autoridades en los lugares de
trabajo; limitar las reelecciones indefinidas, y cualquier otra accién que ayude a

fortalecer la- institucionalidad- de nuestra Mutual, snerrpre en el marco que
establecen las normas superiores.

En cuanto al pedido de autonzac;on para solictar una ayuda financiéra, el St.
Presidente sefiala que el Consejo Directivo entendié que es el unico instrumento

que en un plazo relativamente corto puede permitir hacer frente a la situacibnde
endeudamiento que tiene la Mutual. No obstante, informa que se estan haciendo

gestiones ante 1as autoridades: umversuanas provmcnales y na(:lonalerafefec’tO*
de conseguir otras ayudas

ant|c1paron que es posuble otorgar el crédito solo si se ofrece una’ garant:a
necesanamente la aprobactén de esta'Asamblea, y la sesion de crechtos respec.o

para que se convahde lo actuado por el Consejo Directivo, segun lo descripto en el

informe expuesto. Ademas se salicita que se considere |a siguiente mocion:

“Autorizar a las autoridades de la Mutual para que gestlone y tome un crédito

______bancario o de otra entidad u organismo del Estado, ofreciendo como garantia, sélo

si fuese necesario, el inmueble-donde funciona la sede de la institucién, sito en
calle San. Luis 137 (0), Capital; y la sesién de créditos respecto del aporte que

mensualmente retiene la UNSJ en concepto de cuota social. El préstamo se
tomara con la entidad ‘que ofrezca Ias mejores condiciones para la Mutual

(intereses, plazo de pago, etc.)". ‘
Abierto el debate, toma la palabra el asambleista Carlos Tornello quien pide

precisiones sobre la deuda de algunos socios con la Mutual y opina que [fa
solicitud -de - préstamo debiera ofrecer como garantia hipotecaria Unicamente la

sesion de crédito de la cuota social y no bienes inmuebles. Al respecto del primer
punto, el Sr. Presidente informa que se esta implementando un plan de gestion de

morosos; y con respecto al pedido de préstamo, senala que ninguna entidad
financiera otorga créditos por los" montos de dinero- mencionados sin - exigir

garantias inmobiliarias.
Seguidamente, la asamblea autoriza la intervencion de la Sra. Paulida Alida de

Vicentela, “€sposa del_Socio activo- Julio Vicentela, quien solicita participar y ————

transmmr en nombre de su marido, ausente por razones laborales, un mensaje a

paguen con sus bienes personales y con carcel.




A _continuacion el socio Carlos Palacio se manifiesta acongojado por la situacion

descripta, adhiere a la iniciativa de modificar el Estatuto y mejorar el control de
gestion, v pide precisiones con respecto a los cheques denunciados en la justicia.

Sobre esto ultimo, el Sr. Tesorero y el Sr. Presidente ofrecen detalles sobre la
documentacion entregada por los ex directivos, donde reconocen trato con

prestamistas, y que fue ofrecida a la justicia como prueba.
Toma la palabra la socia Paula Mateos, quien se manifiesta apenada por la

situacion, mas adn ante la inevitable alternativa de tener que tomar un crédito
prendario para afrontar la crisis. Ademas relata el afecto que siente por la Mutual,

que es el lugar donde creci6 ella y estan creciendo sus hijos, y pregunta si es
posible legalmente que fos responsables paguen con sus bienes personales.

Sobre esto uitimo, el Apoderado Legal de la Mutual senala que para que eso
ocurra debe prosperar la denuncia penal presentada. La socia Mateo retoma su

intervencion calificando 1a situacion de la Mutual similar a fa del pafs con los
fondos buitres, en el sentido de tener que afrontar deudas ilegitimas y reconocer la

complicidad "interna™ para endeumW

reforma del Estatuto, y aqradece alas. autondades por reahzar esta asamblea y

~pide que se sigan haciendo:

Posteriormente ‘toma la palabra el soao Rodolfo Bloch quren comparte el

sentimiento de~indignacion manifest : ,
asamblea apoyar lo -actuado por las actuales autondades de la Mutua!

considerando,—entre-otros puntos;—et- amp.io apoyo que tuv:ercn en-las—recientes

“elecciones. Asimismo, ant;cnpa su voto a favor de la mocron de apoyar el pedrdo

Ut‘l }.JILDLGIHU, CH ’U 3
existe algun plan para la: rncorporacron de- nuevos socros y socios renuncrantes
nfer—maraueﬁsrﬁnsuumenm una amnistia, sin

"pago de mscnpcrén para- Ios que se reincorporan; también se rmplementé la

inclusion-de-hijos-mayores-al-grupo-familiarde los_sacios_activos; se hiza una

~actualizacion de valores para los. socios adherentes; y se aprob6 la incorporacién
'dn nnnnfnc contratados _de 1a UNSJ v Pmnleadn@ de DAMSU en las mismas

‘ condrcrones que los socios actlvos.,Sobre esta u_ltrma medlda, ‘el Presidente sefiald
—que esta medida se formalizara en la proxima modificacién del Estatuto. Ademas,

- anuncia 'gque en breve -se firmara- un acuerdo con la- Federacron de Entidades

Profe sionales Universitarias - (FEPU) para facrlrtar el ingreso a la institucién de

nuevos socios adherentes: ,
- Seguidamente toma la palabra el socio Raul Herrera quren reclama llegar a fondo

en la investigacion 'y la denuncia de las irregularidades para que sea un ejemplo

_para’‘toda la"universidad, y.-evitar-asi .que “cualquier, aventurero” que logre juntar

votos llegue a las instituciones. Se manifesto a. “favor de reformar el Estatuto y

- solicitd precisiones con respecto a las tasas y- otras variables relacionadas con el

“préstamo a tomar; y también sobre dos robos sufridos por la Mutual tiempo atras,
_que se conocieron a través de los medios de comunicacién. Al respecto de los

~ robos, el Sr. Presidente informa que no ‘hay- documentacion oficial, y que el ex
‘apoderado legal de la institucién na: informé nada sobre el tema. En cuznto a las

“condiciones para tomar el. crédito, el Presidente informa que aun o hay

respuestas del pedido de. cotizacion,: sohcrtado alas’ entidades bancarias; agrega

que To ideal hubiese sido tener €sa mrormacron para evaluar tfas—alternativasen




esta asamblea. Asimismo, explica que la institucion no podia postergar el pedrdo -

ya que hay compromisos de pagos inmediatos, enfre ofros I6s corréspondientss a—
los gastos operativos. Ademas uno de los requisitos para“tramitar un préstamo

hipotecario es la autorizacion de Ta Asamblea. EI' Presidente agrega que ta gestion
asume el compromiso de informar a los socios los detalles de las condxmones en

las que se tome Ta ayuda financiera.
Seguidamente, el socio Carlos Pérez sugiere evaluar la possblhdad de invitar a los

socios a realizar un aporte voluntario extraordinario al—efecto de—atender—as
necesidades de la Mutual. Al res‘pecto el Sr. Presidente informa que el Consejo

Directivo esta evaluando esa y otras auemauvas queoportunamente—se-pondran
a cons1derac|on de la Asamblea.

A continuacion, el socioJoséTelto-tomatapalabra-para—adherir-ala
reforma de Estatuto espec:almente enlo referxdo la participacion de la

"
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porcentual correspondxente ala cuota social, pasando del 1.5% al 2% del sueldo,

port ef pcuuuu que dure-la p,regcnte gesgon El incremento seria_voluntario. Sohre

el particular, el Sr. Presidente aclara que no es tema de la presenta Asamblea
Esdraordinaria modificarla-cuota socsa! porlo cual podria tomarse el planteo como

sugerencna, para que el Consejo Directivo “evalie la ‘conveniencia de
i-asiJo-hiciere, ponerla luega a r‘nnq:doramnn dﬂ una Asamblea

futura
Finamente, el socio_Tello_hace mocion de orden para cerrar lista de oradores v

votar la propuesta. La iniciativa es aprobada por unanimidad.
Hace uso de la palabra la socia Beatriz Tobares, quien manifiesta que las

instituciones padecen estas crisis por la falta de participacion de los socios.
Reflexiona en sentido critico por la falta de compromiso con las instituciones; se

manifiesta a favor -de autorizar el pedido de un préstamo y pedir un aporte
extraordinario a los socios, como ocurrié en el afio 86°6 87", aproximadamente, en

DAMSU.
Toma la palabra el socio Eduardo Tnfonoff y expresa que, al igual que los

preopmantes se siente estafado; consulta si existe un insfrumento para expulsar
de la Mutual y/o declarar personas no gratas a los responsables, ademas de

trabarles con caracter de urgente un embargo preventivo sobre sus bienes. En
cuanto a la propuesta de elevar el porcentaje de la cuota social, Trifonoff dice no

estar de acuerdo, ya que él'y suU esposa Vienen colaborando solidariamente conta
institucion desde hace muchos afios, y no estan dispuestos a pagar el fraude de

otros. Sobre el pedido de sanciones, el Sr. Presidente informa que—et-articuto—10
del Estatuto de la Mutual establece las condiciones para la aplicacion de

sanciones a Socios que incurrieran-en faltas-y que—et-ConsejoDirectivo,-eon-el
debido asesoramiento del'apoderado Iegal" evaluara proximamente las medidas a

tomar. A foexpresado, et Dr—Carlos—Vila—agrega—que—{ta—Mutual -no—tiene—la
documentacién respaldatona para :mcraf un juicio ejecutivo que autorice trabar un

embargo-preventivo,—pero—que—ta-it .ollwmemhamﬂs&de%eda&b&heuamenms%

1ud1males dlspombles para recuperar lo que le_pertenece
a&;m_em primer_lugar

adhiere al pedldo de declarar personas no gratas a los responsabies de la

————situacién-que-padece-la-instituciony-solicita_evaluar la forma de dPIT—!rlDQ sin los




beneficios de la Mutual. Por otra parte, presta su apoyo a la propuesta de solicitar

un préstamo y consulta si hubo alguna amenaza hacia los miembros del nuevo
Consejo Directivo o algo que pudiera interpretarse como un elemento de presion a

propésito de las medidas tomadas; en caso que hubiera existido, propone a la
Asamblea emitir alguna opinién de apoyo a las autoridades. La socia recuerda lo

que sucedio 10 anos atras con el desaparecido Ing. Radl Tellechea, ex empleado
de la institucion. Sobre esto Ultimo, el Sr. Presidente manifiesta que ninguna

autoridad ha recibido amenazas, y que entiende que la mejor manera de
resguardar la seguridad personal de las autoridades y de la propia institucién es

haciendo publico 1o que esta pasando.
Finalmente toma la palabra el socio Alberto Acevedo, quien también reflexiona en

sentido critico sobre fa falta_de participacion de 105 socios en 10§ organos de
control. Al respecto, propone que se arbitren las medidas conducentes para que

~—los socios acompafien ta denuncia judicial presentada por-et Consejo Directivo de
la Mutual con.una denuncna penal y civil contra los ex directivos, al efecto de evitar

- QUB IU bUbb‘UIUU queue &ll b‘l UlVlUU Id”lUle” dUlIIb’H‘J d ld plUpUBbld U(:.‘ BXpUI&dl UB
la Mutual a Ios ex dlrectwos y pide Ia maxima dlfu5|on posible’ para que la sociedad

;'somos que quneran en cahdad de penudlcados dlrectos presentar una denuncua

mdmm! contra los ex directivos

Flnalmente al efecto de proceder ala votacnon el Sr. Presndente informa que en
cumplimiento de la normativa vigente deben ahqfenprqp de votar los miembros del

Consejo Directivo y mtembros de Ia Junta’ Flscalrzadora ‘Asimismo, ordena los
términos de la mocion, que queda exoresada de la siguiente manera: “Convalidar

lo actuado por el ‘Consejo Directivo, seglin 1o descripto en el informe de fecha
__11/12/2014, y expuesto en'la Dresente Asamblea. Autorizar a las autoridades de la

Mutual para que gestione y tome un “crédito bancario’ 0 de otra entidad u
organismo del Estado, ofreciendo como ‘garantia, sélo si fuese necesario, el

inmueble donde funciona la sede de la mstntucnon sito en calle San Luis 137 (o),

" Capital; y la sesién de créditos’ respecto del aporte que mensualmente retiene la

~ UNSJ en concepto de cuota social. El préstamo se tomara con la entidad que
~ofrezca las mejores condncmnes para la Mutual (mtereses plazo de pago, etc.)".

La mocidn se somete a votacién y se aprueba por unanimidad. -

“Siendo las 13 hs., 'y una vez agotado el tratamiento de los temas incluidos en el

Drden del Dla SE da por ﬁnahzada Ia Asamblea -
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